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Fraktion im Kreistag Wesel  

 
Dinslaken (Kreis Wesel), den 01.03.2021 

 
Haushaltsantrag zur Sitzung des Ausschusses für Personal, Digitales und Verwaltungsangelegenheiten am 
17.03.2021 und zur Sitzung des Kreistags am 25.03.2021 
Ausbau des Bereichs der Gleichstellungsbeauftragten zu einer Beauftragten für Gleichstellung, 
Antidiskriminierungsarbeit und Diversitymanagement beim Kreis Wesel 
 
Sehr geehrter Herr Landrat Brohl, 
sehr geehrte Damen und Herren, 
 
hiermit stellen wir zu den oben genannten Sitzungen folgenden Haushaltsantrag zum Stellenplan: 
 
Im Bereich der Gleichstellungsbeauftragen werden 2,5 zusätzliche Stellen eingeplant (1 Jurist*in, 1 
Pädagog*in, 1 Verwaltungsfachangestellte*r).   
 
Begründung:  
 
Dem Bereich der GleIchstellungsbeauftragten werden mit den neu zu schaffenden Stellen die Bereiche 
Antidiskriminierungsarbeit (Aufgaben unter anderem: individuelle Einzelfallhilfe und Rechtsberatung für von 
Diskriminierung betroffene Menschen, Beratung und Weitervermittlung von Einzelpersonen und 
Organisationen/Vereinen, Sensibilisierungsworkshops und Informationsveranstaltungen, auch zu den 
Themen Rassismus und Diskriminierung und der Umgang damit, Sensibilisierung verschiedener 
Bevölkerungsgruppen für gesellschaftliche Vielfalt, Fachkräftefortbildungen, Bereitstellung von 
Informationen und Informationsmaterialien für Fachkräfte, Betroffene und Engagierte, Entwicklung von 
praxisrelevanten Publikationen, Erforschung von Diskriminierungsfeldern, Vernetzungs- und 
Öffentlichkeitsarbeit) und Diversitymanagement zugeordnet.  
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
 
 
Sascha H. Wagner 
Fraktionsvorsitzender 

An den  
Landrat des Kreises Wesel 
Herrn Ingo Brohl 
Kreishaus 
Reeser Landstraße 31 
46483 Wesel 
 
 

 


